
 

 

 

Die ahp – Akademie an der Hochschule Pforzheim GmbH ist eine Tochtergesellschaft der 
Hochschule Pforzheim und der beiden Fördervereine der Hochschule. Die ahp betätigt sich im 
Sektor der beruflichen Weiterbildung und unterstützt mit der Idee des lebenslangen Lernens die 
interdisziplinäre Strategie der Hochschule Pforzheim.  

Das Weiterbildungsprogramm „Innovationsmanagement“ ist ein modular aufgebautes Blended-
Learning-Programm, das in drei Stufen bis zum Master of Arts „Strategisches 
Innovationsmanagement“ führen kann. Für unser Weiterbildungsprogramm suchen wir zum 
01.01.2019 eine/n 

Mitarbeiter/in E-Learning & Online Production (100%) 

 

Ihre Aufgaben: 

 Als Mitarbeiter/in E-Learnning & Online Production konzipieren und entwickeln Sie 

Lernszenarien zu vorwiegend technischen, betriebswirtschaftlichen und gestalterischen 

Inhalten und unterstützen dadurch das Weiterbildungsinstitut der Hochschule Pforzheim 

bei der onlinebasierten Umsetzung weiterbildender Studienangebote. 

 Sie sind verantwortlich für die Konzeption und Realisierung von Lernumgebungen, bieten 

technischen Support bei der Durchführung von Online-Lehrveranstaltungen und 

gestalten Lernmaterialen sowie virtuelle Lernräume. 

 Sie bereiten, in Absprache mit unseren Professorinnen und Professoren, vorgegebene 

Inhalte für Online Trainings, Serious games etc. mediendidaktisch auf. 

 Sie erstellen Lernmaterialien und führen Workshops und Schulungen durch. 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über einen Studienabschluss im Bereich IT/Kommunikation/Medien 

 Sie haben erste Erfahrungen im Bereich e-Learning und sind mit aktuellen Technologien 

im Webumfeld und mediendidaktischen Entwicklungen vertraut  

 Sie besitzen sehr gute Kenntnisse in der Applikation, Integration und Entwicklung von e-

Learning-Software (insbesondere Moodle) und personalisierten Lernplattformen, 

kommunikative Fähigkeiten und persönliche Affinität zu neuen Medien und webbasierten 

Tools. 

 Sie besitzen sehr gute kommunikative Fähigkeiten. Texte unterschiedlichster Art 

formulieren Sie stilsicher und zielgruppenorientiert 

 Sie besitzen die Fähigkeit, sich effizient in neue Wissensgebiete einzuarbeiten, diese 

didaktisch aufzuarbeiten und verständlich umzusetzen 

 Sie zeichnen sich aus durch selbständiges, effizientes und präzises Arbeiten 

 Sie zeigen Eigeninitiative und ausgeprägte Teamfähigkeit 

 Sie beherrschen Deutsch und Englisch fließend in Wort und Schrift 

 Teamfähigkeit, Kunden-, Service- und Ergebnisorientierung, Flexibilität und 

Verlässlichkeit setzen wir voraus. 

 

In Abhängigkeit von Qualifikation und Erfahrung erfolgt die Bezahlung nach TV-L. Die Stelle ist 

zunächst bis zum 31.12.2020 befristet.  
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Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 15.11.2018 an 

weiterbildung@hs-pforzheim.de  

 

Ihre Ansprechpartner 

 

Prof. Dr. Reinhard Rupp (reinhard.rupp@hs-pforzheim.de)  

 

Dr. Julia Budei (weiterbildung@hs-pforzheim.de; 07231 28 6037)  
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