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Stellenausschreibung

Das Team der Sidbrandenburgischen Orgelakademie macht in einer Kulturstatte der besonderen Art
neue musikalische Horizonte fiir Jung und Alt erfahrbar. Fiir diese und viele weitere Projekte suchen
wir zum

01.04.2020

einen Mitarbeiter fiir die Projektleitung (m/w/d).

Wenn Sie Interesse an lebendiger Kultur- und Bildungsarbeit haben, plant die Orgelakademie
vielleicht schon bald ein Projekt mit Ihnen.

Wir suchen:

e Eine erfahrene, sozial kompetente und unternehmerisch ausgerichtete Personlichkeit,
e die sich als Impulsgeber fiir die Orgelakademie versteht und
e Interesse an der Weiterentwicklung der Bildungseinrichtung hat.

lhre Verantwortung:

e Sie arbeiten in einem kleinen und sehr engagierten Team.
e In eigenverantwortlicher Arbeitsweise wirken Sie an der Etablierung der Orgelakademie weiter
und treffen dabei wichtige Entscheidungen zur Gestaltung der Einrichtung.

e |hnen obliegt die Verantwortung fiir eine Vielzahl von projektbezogenen Aufgaben, sowie die
Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Projekttagen.



lhre Aufgaben:

e Organisation der Biirotatigkeiten

e Verantwortung tber Fordermittelprogramme

e Planung und Entwicklung von Veranstaltungen, Konzerten, Proben, Projekttagen, privaten VA,
Flihrungen oder sonstigen Vermietungen

e In Zusammenarbeit mit dem Team an konzeptionellen Ideen und Entwicklungen der
Bildungseinrichtung wirken und Projekte ausgestalten

e Umsetzung neuer Ideen zur Raumgestaltung

e Zusammenarbeit mit Schiler*innen mit dem Ziel das musikalische Horen einfach, interaktiv und
greifbar zu erlernen

e Festigung der bestehenden Kooperationen und ErschlieRung neuer Beziehungen

e Vorbereitung und Leitung der Vorstandssitzungen

e Verantwortung fiir einen bewussten Umgang mit den Vereinsmitgliedern

e Planen, entwickeln und verteilen von Werbung, PR- und MarketingmalRnahmen

e Gestaltung der Homepage

e Erstellung redaktioneller Texte und neuem Bildmaterial, sowie die Gestaltung von Programmen

lhr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit einem der genannten Schwerpunkte:
Kultur- und Medienpadagogik/Eventmanagement/Design/Betriebswirtschaftslehre

e Erste Berufserfahrung in einem der genannten Bereiche wiinschenswert

e Gute Vorausplanung, zielgerichtetes Handeln und verantwortungsbewusste Personlichkeit mit
dem Willen, Prozesse nachzuvollziehen und zu optimieren

e Engagierte Herangehensweise mit Blick auf das Gesamtbild,

e Gepragte sozial Kompetenz, Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Gutes Gesplr fur die kulturellen Besonderheiten, Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und
Interesse fur Orgeln.

Das Arbeitsverhaltnis ist befristet bis 31.12.2021 (mit der Méglichkeit einer Folgeférderung) und wird
nach Absprache vergiitet. Die Anstellung erfolgt in Teilzeit. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und
stehen fir offene Fragen gern zur Verfligung.

Bitte senden Sie lhre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen — schriftlich oder
per E-Mail — bis zum Samstag, 15.02.2020 an:

Sidbrandenburgische Orgelakademie
Markt 27

04924 Bad Liebenwerda

E-Mail: info@orgel-akademie.de



Vorderhaus und Eingangsbereich




Werkstattraum
und Biro
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Musikworkshopraum und Konzertsaal



