AUF ARBEIT ...

EIN PROJEKT IM
2. STUDIENJAHR
INDUSTRIEDESIGN

BURG GIEBICHENSTEIN
KUNSTHOCHSCHULE
HALLE 2016



002 XXX



IIIIII

AUFGABE & TEAM

PROJEKTTEAMS ..

AUF EXKURSION +
WORKSHOPS

PRAKTIKA + PROZESS ..
ENDMODELLE ..
PRASENTATION ..



004 AUFGABE

AUFGABE

,Persénlichkeiten werden nicht durch schéne Reden geformt, son-

dern durch Arbeit und eigene Leistung.” Albert Einstein

Gehen Sie in diesem Semesterprojekt zu Recherchezwecken vor-
ab erst einmal auf Arbeit...! Begleiten Sie in der vorlesungsfreien
Zeit fiir eine Woche einen halleschen Bécker, Klempner, Polizist,
Rechtsanwalt, Schuster, Arzt, Bauvarbeiter, Lehrer oder Politiker
etc. lhrer Wahl und finden Sie dabei heraus, wie deren alltdgliche
Arbeitsabldufe und -bedingungen aussehen und ob sich dort durch
einen gestalterischen Eingriff nicht noch etwas verbessern und
optimieren liefBe. Halten Sie wdhrenddessen Ilhre Eindriicke und
Beobachtungen in Wort, Bild und Ton auf aussagekrdiftige Weise
fest, so dass ein /ebendig eindriickliches Portrait entsteht, welches

beredt Auskunft iber die Tétigkeit der ausgewdhlten Person gibt.

AnschlieBBend soll eine ausfiihrliche Dokumentation Ilhres Kurz-
praktikums erstellt werden, in der alle gewonnenen Erfahrungen

und Erkenntnisse aufgefihrt und analysiert sind.

Nach dieser Analyse- und Auswertungsphase wird mit dem Ent-
wurfsprozess begonnen und ein niitzliches Objekt fiir den Arbeits-
platz lhres ,Kunden” erdacht, welches die dortigen Handlungsab-
léufe erleichtern hilft.

Bleiben Sie iiber das ganze Semester mit lhrem potenziellen ,Auf-
traggeber” in engem Kontakt und erbitten Sie ein regelmdfBiges

Feedback zu Ihren Uberlegungen.

Am Ende des Semesters gilt es Ihren Entwurf vor Ort auf seine
Tauglichkeit hin zu Gberpriifen und anschlieBend so umzusetzen,
dass er in der Praxis einwandfrei funktioniert, dem ,Klienten” ge-

fillt und in geeigneter Form présentiert werden kann.
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TEAM

Kevin Striiber
Hongki Keam

Ezra Dilger
Marc Wejda

Tian Pan
Lukas Keller
Ruben Strahl

Laura Pelizzari

Marius Miihleisen

Betreut von

Prof. Vincenz Warnke

und Franziska Miiller
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Ruben Strahl, Student
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|E£rﬂ'1E
Jons Weickur]

\

Jens Weickardt, Tischler
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Ezra Dilger und Laura Pelizzari, Studierende
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in Zusammenarbeit mit Ahmad Hasam (Innenarchitekt),
Abd Al-Rahman Al-Hussein (Mechaniker), Yahya Al Hashmy (Elektriker), Samer
Al Hamad (Koch), Monaf Dahdal (Architekt)
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Hongki Keam, Student
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Lena Miiller (und Katharina Miiller), Buchbinderin
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Kevin Striiber, Student
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Inas Al Halabi, Lehrerin
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Lukas Keller, Student
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Romy Berg, Kinder- & Jugendérztin



018

INFO

Marc Wejda, Student
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Thomas Schildt, Orgelbauver
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Marius Mihleisen, Student
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Inas Al Halabi, Lehrerin / Abdullah, Ingenieur /
Mohammed Helwani, Informationstechniker
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Tian Pan, Studentin



TEAM 023

Karina Kasperowitsch, Schneiderin









026

INPUT

DASA

ARBEITSWELT
DORTMUND

,Die DASA ist Deutschlands gréf3te Arbeitswelt Ausstel-
lung mit Erlebnissen rund um die Welt der Arbeit: gestern,
heute und morgen. Sie ist die stindige bildungsaktive
Einrichtung der Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Ar-
beitsmedizin und informiert die Offentlichkeit iber die
Arbeitswelt, ihren Stellenwert fiir Individuum und Ge-
sellschaft sowie iiber die Bedeutung menschengerechter
Gestaltung der Arbeit.” www.dasa-dortmund.de

Neben der Dauverausstellung besuchten wir noch die
Sonderausstellung ,Die Roboter - Eine Ausstellung zum
Verhdltnis von Mensch und Maschine”, in der von ersten
Spielautomaten iber vollautomatische Melkmaschinen
bis zu Herzklappen und anderen Protesen die Welten
der Roboter ausgereizt wurden.
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KRUMMES SITZEN

behindert Atmun !
und Kreislauf. hnnn:} pid
die Verdauungsorgane.
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EXKURSION 031

Das Ruhrmuseum auf dem Weltkulturerbe der Zeche Zoll-
verein beschdftigt sich mit der Geschichte, Archeologie
und Arbeits- und Kulturwelt der Ruhrmetropole. Neben
der beeindruckenden Zechenanlage zeigte eine Son-
derausstellung auch die Arbeits- und Alltagsobjekte der
Bergleute und ihrer Familien. Trinkflaschen, Bergbauhel-
me und Banner von Arbeiterprotesten neben Spielzeug

Und Mobe/n von 1900 blS 19680. www.zollverein.de
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Das Red Dot Design Museum prdéisentiert im alten Kessel-
haus der Zeche Zollverein ca. 2000 Exponate zeitgenés-
sischen Produktdesigns, Preistréger der Red Dot Awards
und Sonderausstellungen zu Designklassikern.

www.red-dot-design-museum.de
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PARTIZIPATIVER
DESIGN WORKSHOP
MIT FRIEDA BELLMANN

Frieda Bellmann, Strategic Designerin bei BCG Digital
Ventur (Boston Consulting Group), stellte an einem Tag
ihre Arbeit und eine Methode des partizipativen Designs
vor.

An Hand von einem kleinen Projekt (Gestaltung eines
Notizbuches) wurden vom Interview iber Analyse und
Synthese bis hin zum ersten Prototypen der ganze Pro-
zess eines partizipativen Designprojektes durchgespielt.
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BCG
Digital
Ventures

One innovation project in a day

Intro Partizipatives Von einem partizipativen Design spricht man, wenn

Design Ldsungen oder Produkte in Zusammenarbeit mit dem
spdteren Nutzer in einem iterativen Prozess entwickelt
werden.

Innovationsprojekt-Phasen:

* Frame - Define direction

Research - Understand Customers

Synthesis - Uncover Insights

Ideation - Design Concepts

Test & Refine - Bring Solution to life & iterate

Discovery Design * Design ohne Research, nur mit eigenen Annahmen
(Hypothesen zur Zielgruppe, die aber nicht
verifiziert werden) oder Design fiir sich selbst
(Beispiel: Apple Designer sind ihre eigene Zielgrupe)
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8ce
Digital
Ventures
Ideation In der Ideation werden Ideen/Konzepte entwickelt
¢ "Go for Quantity” - Longlist Ideen (erstmal so viele
Ideen wie méglich generieren). Mégliche Methoden:
o How might we? (z.Bsp. zu jedem Insight
eins)
o Hell and Heaven, evt. entlang der
Customer Journey (Héllenprodukt
generieren und dann umkehren)
o What ifs (z.Bsp auf Basis der
Trendrecherche)
* Shortlist Ideen (Ideen-Selektion) - Value Propositi
Statement schreiben, um die Ideen einmal zu
durchdenken und aufzuschreiben (auBerdem lasst
sich dieser Satz zusammen mit einem "Key Visual"/
Skizze/Foto gut testen)
o [Name der Produktidee],
ist das einzige [Kategorie],
das [Unterscheid kmall
fur [Zielgruppel,
die [Bediirfnis]
in ei Umfeld, wo [K /Trend].
lterieren Fail fast and early (friih die Ideen testen, um nicht zu viel
Zeit und Geld fiir "schlechte” Ideen zu versct den)
*  Teile deine L6sung mit deinem Partner, um
Feedback zu bek

o Nutze dabei die Value Proposition und
deine "Key Visuals" (Skizze, Foto).
o Méogliche Fragen im Testing:
Was ist dein erster spontaner Eindruck?
Wiirdest du das Produkt/Angebot
nutzen?
In welcher Situation?
Wieso ist das besser, als was du jetzt
machst?
Wiirdest du dafiir bezahlen?
Wieviel?
*  Wadhle die Idee aus, die das gréite Potential hat und
iteriere den Gewinner auf Grundlage des Feedbacks!
o Schreibe eine b e Value Proposition!
Mache eine bessere Skizze! Denke jetzt
auch schon liber die Umsetzbarkeit nach!
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SPEEDDATING

Zu Anfang des Semester, nach der Vorstellung des Prak-
tika bildeten sich Teams um sich, aufbavend auf den
partizipativen Design Workshop, gegenseitig zu inter-
viewen und die drei wichtigesten Problemfelder zu be-
arbeiten. Es galt die Probleme genau zu bennenen und
gemeinsam, spdter auch ergénzt durch Ideen der gan-
zen Gruppen, so viele schnelle Ideen wie méglich zu
generieren. Verschiedene Brainstormingmethoden (z.B.
,heaven or hell” oder ,what if’s” Zukunftsvisionen) soll-
ten genutzt werden um sich evtl. von ersten eigenen An-
fangsideen zu Iésen und sich jeweils in das Thema des
Interwievpartners hinein zu versetzen.
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Ich beobachtete und unterstiitzte den Tischler Jens Weickardt.
Eine Woche ist in Bezug auf die Vielfalt seines Tétigkeitsfel-
des nicht représentativ. Dieses umfasst neben traditionellen
Tischlerarbeiten auch ankniipfende Arbeiten in Metall, Glas
und Kunststoff. Begleitet habe ich den Bau einer Tiir sowie Re-

paraturen an einem Treppengeldnder und einer Terassentiir.

Jens Weickardt hat eine sehr reflektierte Arbeitsweise. Wo
immer er eine Méglichkeit wittert Arbeitsabldufe zu vereinfa-
chen setzt er sie um. Dabei ist er auf Arbeitsschutz bedacht
und kann seine Zeit gut einteilen. In diese strukturierte, re-
flektierte Arbeitsweise mit einem Produkt oder Konzept unter-

stitzend einzugreifen ist schwierig.
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Bei der ausgefiihrten Repara-
tur des Handlaufs wurde die
zweikomponentige Polyester-
holzspachtelmasse grob auf
die Schadstelle aufgetragen
und nach dem zwanzigmini-
tigen Aushérten grob mit Ste-
cheisen bearbeitet und mih-

selig in Form abgeschliffen.

Eine Vereinfachung des Prozes-

ses ist das Ziel meiner Arbeit.

ouTPUT




Die Vielfalt der Profile und
Enge am Einsatzort sind die
Hauptprobleme eines flexib-
len Profilformwerkzeugs. Vor
allem geeignete Materialien,
traditionelle Reparaturtechni-
cken solcher Fehlstellen und
Alternativen der Formiiber-
tragung flossen in die Recher-

che ein.

PROZESS
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PROZESS 049

Die Zusammenarbeit mit Jens Weickardt lohnte sich auch iber
das Praktikum und das Projekt hinaus fiir beide Seiten. Wdh-
rend ich ihm diverse Entscheidungen vereinfachte, neuve Ideen

und Materialien mitbrachte konnte er mir sein Handwerk né-

her bringen und meine vielen Fragen beantworten.

Gemeinsam wurden die Werkzeugkonzepte bis zu den Details
regelmdfig besprochen und erprobt. Jedes der drei Werkzeu-
ge wurde von mir dreimal neu geplant, umgesetzt und dabei

stetig verbessert.
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PRAKTIKA

Trotz der vielen bestehenden Projekte existiert fiir
Gefliichtete ein nicht gedeckter Bedarf an kleinen Woh-
nungen und Arbeitsplétzen. Dieses Fazit zogen wir aus
zahlreichen Interviews mit Sozialarbeitern in unseren
Praktikas in einem Fliichtlingsheim und einer Sprach-
schule. Die dezentrale Unterbringung fihrte bereits in
der Vergangenheit zu Ghettoisierung und Konflikten
auch innerhalb der Gruppen.

In verschiedenen Workshops wollten wir herausfinden,
welche Bediirfnisse und Wiinsche die Geflichteten im
Bezug auf tempordres Wohnen auf kleinem Raum ha-
ben. Gemeinsam mit regionalen Unternehmen und
Gefliichteten aus Bau- und Handwerk wollten wir an-
schlieBend eine Wohnmdoglichkeiten fiir Gefliichtete im
urbanen Raum schaffen.

Unterschiedliche kulturelle Stile und Handwerksfertigkei-
ten sollen sich in der Gestaltung vereinen und dadurch
ein never Stil entstehen. Vor allem soll bei dem gemein-
samen Baven des Bungalows ein Austausch zwischen
Gefliichteten und den anderen Helfern entstehen und

die Potentiale beider Gruppen ausgeschépft werden.
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WORKSHOP

In einem ersten Workshop mit Gefliichteten wurden
Wunschhduser in kleinem Maf3sstab gebaut. Wir wollten
herausfinden, welche Elemente beim wohnen auf klei-
nem Raum wichtig sind und wie der Wohnraum idealer-
weise aussehen kénnte.

Enstanden ist unter anderem ein Bungalow, bei dem die
klimatischen Bedingungen und die 6kologische Bauwei-
se im Vordergrund stand. Aufbauvend auf diese Idee ha-
ben wir unseren Bungalow entworfen.
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Der Bungalow besteht aus
Modulen, die einfach anei-
nandergesetzt und wieder
auseinander  genommen
werden kénnen. Ziel ist es,
dass der Bungalow ohne
aufwendige ~ Werkzeuge
oder  Werkstatt  gebaut
werden kann.
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4
ppsfabrt
frel halten

icoon

for refugees for refugees
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Buchpilot ist die Buchbinderei der beiden Schwestern
Katharina und Magdalena Miiller.

Buchpilot bindet erlesene Biicher vergangener Tage, die
kuriose Titel oder anmutige Motive auf dem Einband tra-
gen, zu einzigartigen Schreib- und Zeichenbichern.
Aus alten Biichern wird der Inhalt herausgetrennt und
ein fadengehefter leerer Buchblock eingepasst. Alles
geschieht in einem rein handwerklich- buchbinderischen
Herstellungsprozess.

In Meinem Praktikum lernte ich den kompletten Prozess
kennen, trennte die Vorlagen auf und heftete neue Bi-
cher. Dabei ist mir aufgefallen, dass fir verschiedene
Arbeitsschritte unterschiedliche Tischhohen benétigt
werden, bis jetzt jedoch nur ein Tisch vorhanden ist.
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PRAKTIA 063
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PRAKTIKA

Ich habe mir Gefliichtete und die damit verbundene Pro-
blematik zum Thema genommen.

Um mich dem Thema zu néhern, habe ich verschiedene
Orte besucht. Darunter den Welcome Treff in Halle, der
jeden Wochentag geéffnet ist und ein kulturelles Pro-
gramm bietet, sowie Sprachkurse. Ich habe Angelika
begleitet, eine Freiwillige Deutschlehrerin. Ich habe ein
Gefliichtetenheim besucht, sowie das dazugehérige So-
zialarbeiterbiiro. Des weiteren habe ich Interviews mit
einigen Gefliichteten gefihrt, aus Afghanistan sowie aus
Syrien.

Zu Beginn habe ich weit gefdchert recherchiert, um mich
dem umfassenden und komplexen Thema zu néhern. Ich
habe gemerkt, welche Vorurteile ich selbst habe und
Vorurteile Anderer in gewisser Weise nachvollziehen
kénnen.

Zverst einmal bin ich mit der Erkenntnis herausgegan-
gen, dass nicht einfach alles gut zu reden ist, aber auch
nicht alles schlecht ist, was die beiden Meinungsextreme
wiederspiegelt. Um sich ein gutes Bild machen zu kén-

nen, muss man Kontak zu Gefliichteten aufnehmen. Ich
merke, dass ich keinen einzigen Arbeitsnehmer / geber
als meinen Partner haben kann, will aber dennoch bei
diesem Thema bleiben.
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Zentrum fiir politische Schénheit:

Dieses Bild zeigt ein Still eines Videos, in dem die Sster-
reichische Regierurung verkiindet, dass nun unmengen
an Rettungsplattformen im Mittelmeer installiert werden,
da viele Fliichtende dort ertrinken. Inszeniert wurde die-
ses vom Zentrum fir politische Schénheit. Diese utopi-
sche Vorstellung kann durch diese Verwendung des Me-
diums als real wahrgenommen werden. Osterreich ist zu
einer Stellungnahme gedréngt.

VD o sind,

T Beim Open Space lets hello an der Burg Giebichenstein:
i Besonders inspiriert hat mich die Gespréchsrunde zum
Thema Gesetze brechen. Hier habe ich inspirierende
Beispiele sammeln kénnen. Unter anderem: Das Zent-
rum fiir politische Schénheit, welches mich maf3gebend
in meinem Prozess beeinflusst hat. Inspirierend / Genial
/ Spannend an der Arbeitsweise finde ich besonders:
Die Darstellung einer Utopie-Idee (stammend vom ZfpS)
als Real oder Reales Vorhaben. Zusdtzlich wird dieses
Vorhaben den (vermeindlich) Verantwortlichen in den
Mund gelegt, so dargestellt, als hétte diese Insitution es
veranlasst. Fiihrt zu: Stellungsnahmenot, verdnderung in
der wahrgenommen Realitét (durch Medien, etc.) Verdn-
derung des Bewustseins fiir das Mégliche.
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Fluchthelfer.in:
Eine Website, die dazu aufruft / ermutigt, Fliichten-
den bei der Flucht zu helfen. Dazu gibt es passende

h;‘,’:?;ﬁ{?c}‘fh?}fe::‘ ~ Tipps und weitere Grauzonen-Hilfe. AuBerdem kann ein
| Fluchthelfer Starter Pack erworben werden. Enthalten
sind unter anderem Deutschlandflaggen-Uberzieher fiir
die Autospiegel. Die Gestaltung ist der von Partnerbor-
sen o. d. orientiert und wirkt gewohnt / real.

:_ W_ww.ﬂuchthel_&?:ij 5'

R

Schlingesiefs Container:

Bei den Wiener Film-Festwochen im Jahr 2000 stellte
Christoph Schlingensief mehrere Container auf, in de-
nen Asylbewerber (Ghnlich Big Brother) leben. Uber
eine Internetseite kénnen diese abgeschoben werden.
Schlingensief selbst zitiert Reden der zu der Zeit ziem-
lich rechten Regierung Osterreichs. Die Aktion selbst
erzeugt viel Aufrubr. Es entsteht ein Film, der diese auf
humorvolle Weise dokumentiert.
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WORKSHOP:
FANTASTIC
IDEAS

v FOR A
POSSIBLE
REALITY
friday, 06.05.

How is your live in Germany? What did you experience?
What situations do you like / don 't you Ii

What could be better? How could it be better?

Together, we want to create fantastic ideas for helpful Gadgets.
Afterwards I want to make prototypes / models out of t} and fre«ent

P
them to the public. (For example with a Performance) That should cre
ate a new possible reality for our common future in Germany.

Where? Neuwerk 7, Villa, Room 102
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Mich hat besonders das "Zentrum fir politische Schén-
heit" inspiriert, die mit ihrer Arbeitsweise fiktive anre-
gende Realitdten erschaffen. In einem Workshop, den
ich selbst organisert habe, habe ich versucht, den Pro-
blemen der Gefliichteten néher zu kommen um diese in
fiktive Objekte zu iibersetzen, die dieses Problem abs-
trahiert darstellen und den Horizont des Betrachters /
Nutzers erweitern.

Was heif3t eigentlich Integration? Ist das wiinschens-
wert2 Harmonische Diversitdt und zivilisierter Konflikt.
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Die kleinen
Helferlenag

Workshhop mit
Gefliichteten _\ ‘
Szenarien
formulieren
Was ist daran 4’/ v o
Positiv / Negativ? -} - @-
-~

Fantastische Ideen fiir
( kleine Helferlein generieren

A Y
Al

1
Gestaltung / Prototyping von Y
Helferlein mit Riicksprache &
zu Workshopteilnehmern. [

Einbinden des Helferleins in
( das entsprechende Szenario

- v 1 '
Performance mit Q
Workshopteilnehmern /

Journalistischer Artikel / < @
Werbevideo / Stand auf der

Strafle / Party / ... Y Y\

A5 . -
\-/v Verinderung des
Bewusstseins

J’. AR

ouTPUT

Das kleine
Formular

Journalistischer Artikel, -
der davon berichtet, dass
Deutschland nun Vorreiter ist,
was Asylbeantragung betrifft

’

(g

Performance mit
Gefliichteten, die mit
»Fake-“Antrag ins
Biirgeramt gehen

S

(einfacher Asylantrag)

o=

s g e

D /
Stand auf der Strafle,
der fiir neuen, einfachen
Antrag wirbt.
N e \
Interview mit Gefliichteten:

»Ich habe ja schon

viele Asylantrige ausgefiillt,
aber das war mit Abstand — ~_
der Schonste® \

- \

Im diesem Workshop, angeleitet durch Christian Z&ll-
ner, habe ich mein grobes Vorhaben, inspiriert durch
das Zentrum fiir politische Schénheit, etc. konkreter de-
finiert. Als erstes Beispiel fir Objekte einer bestimmten
Art dient das Formular, der einfache Asylantrag.

Solche éGhnlichen, fantastischen Objekte, die in der Re-
alitit nicht wirklich méglich sind, aber dennoch dar-
stellbar, méchte ich nun gemeinsam mit Gefliichteten in
einem dafiir gestalteten Workshop entwickeln.
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In meinem Workshop fiel das Szenario, indem ein Afg-
hane keinen offiziellen Sprachkurs benutzen kann, ein
Syrer jedoch schon. Mit meinem Pass Automaten be-
handle ich dieses Thema. Was wdre, wenn man dieser
Verteilung der Nationallitéten nicht ausgeliefert wéire?
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Meine Projektpartnerin ist die Kinderdrztin Romy Berg.
Sie fiihrt ihre eigene Kinderarztpraxis in der sidlichen
Innenstadt in Halle.

Ihr Job erfordert Empathie und innere Ruhe, meist fir
die besorgten Eltern. Die Arbeitsatmosphdre ist dage-
gen laut und aufgewiihlt. Der Arbeitstag ist geprégt
durch grofBen Zeitdruck. Erkdltungen, Impfungen und
Magen-Darm-Infekte wechseln sich ab. An einem vollen
Montag bis zu neunzig mal, ohne Uberstunden 5,5 uto-
pische Minuten pro Patient.
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Die kleine Praxis mit ihrem noch kleineren Wartezim-
mer unterstiitzt die angespannte Arbeitsatmosphdre. Die
Patienten warten meist mindestens eine Stunde auf ihre
Behandlung. Das grof3e Problemfeld liegt daher nicht in
der Behandlung selbst, sondern vielmehr in der Unruhe der
Patienten. Entspannte Kinder lassen sich besser behan-
deln und erméglichen eine bessere Arbeitsatmosphdire.
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Auf dem alten Geldnde der Neonréhrenfabrik in Halle, befin-
det sich die Orgelwerkstatt von Thomas Schildt. Seine Titig-
keitsfelder als Orgelbauver gestalten sich unterschiedlich und
ergeben sich aus den einzelnen Auftrigen. Neben der fach-
mdnnischen Restaurierung in seiner Werkstatt gehdrt auch
das Begutachten, Warten und Stimmen von Orgeln vor Ort

zu seinen Aufgaben.

Thomas arbeitet auf althergebrachte Art und Weise, mit alten
Materialien und Werkzeugen an seinen Projekten. Trotz des
regional begrenzten Einsatzgebietes ist sein Terminkalender
voll und Thomas bereits fiir eineinhalb Jahre im Voraus aus-

gebucht.



PRAKTIKA

Fiir seine Arbeit auBerhalb der Werkstatt ist es wichtig, ge-
nau das richtige Werkzeug fiir den jeweiligen Auftrag dabei
zu haben. Viele Werkzeuge sind in der Werkstatt nur einmal
vorhanden. Das bedeutet, dass Thomas entweder alle seine
Werkzeuge mit dabei haben muss oder vor der Montage die
benétigten Werkzeuge mihsam heraussuchen muss. Auch der
Umgang mit grofBen und schweren Orgelteilen und Windka-
ndlen in der engen Werkstatt ist fir Thomas alleine ein ziem-
liches Unterfangen.

Wie kann ich als Gestalter die Arbeit von Thomas erleichtern

und verbessern?
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Mein Projekt startete bei Impetus e.v., einem Verein,
der gerade dabei ist unter anderem einen Arbeits und
Computerraum fiir Gefliichtete in Halle zu griinden. Ur-
springlich ging es darum fiir diesen Raum etwas zu ge-
stalten. Im Gespréch mit dem Verein und verschiedenen
Gefliichteten stellte sich jedoch eine andere Problematik
heraus.

Gefliichtete, die bereits einen Aufenthaltsstatus haben,
und eine eigene Wohnung beziehen kénnen, haben fi-
nanzielle Probleme bei der Beschaffung von Mébeln.

In einigen Bundeslédndern, darunter Sachsen-Anhalt, be-
kommen Gefliichtete fiir die sogenannte Erstausstattung
nur Gutscheine. Auf diesen ist genau geregelt, wieviel
Geldwert sie fir welches Mobelstiick ausgeben diirfen.
Das heif3t, wenn die begiinstigte Person beispielsweise
ein ginstigeres Bett findet, verfdllt der Restbetrag, der
dem Bett zugute gerechnet wurde und kann nicht fiir
andere Mébel verwendet werden. Viele Liden nehmen
die Gutscheine iberhaupt nicht an.
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Die Gefliichteten fiihlen sich durch dieses Gutscheinsys-
tem bevormundet, und dadurch ungerecht behandelt.
Aus meinen Interviews und meiner Recherche ging au-
Berdem hervor, dass die Sprache die gréfite Hiirde ist.
Alle Interviewten hatten gemein, dass sie hier in Deutsch-
land ihr neuves Leben aufbauen wollen. Das heif3t, Arbeit
finden, Freunde finden, eine Wohnung beziehen usw.
Bei all diesen Dingen spielt Kommunikation eine grof3e
Rolle und ohne gemeinsame Sprache, keine Kommuni-
kation. Eine Sprache erlernt man am besten, indem man
sie anwendet. Doch oft fehlen die Méglichkeiten dazu.
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Nach zahlreichen Interviews mit Gefliichteten, Gesprd-

chen mit engagierten Menschen und der Teilnahme an
einem Open Space zum Thema Flucht, entstand die Idee
eines Workshops, der mehrere Dinge verbindet: Eine
kleine Hilfe in der finanziellen Lage beim Beschaffen
von Mébeln, das Schaffen einer Begegnung zwischen
Menschen mit Fluchthintergrund und solchen ohne, und
dadurch eine Erleichterung im Erlernen der deutsche

Sprache.

In sténdiger Ricksprache mit Inas Al Halabi, Abdullah
und Mohammed Helwani entwickelte ich den Tischler-
workshop.
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Karina Kasperowitsch ist meine Projektpartnerin. Sie ist
Schneiderin und Chefin der Schneiderei Karina.

Die Schneiderei ist recht klein und kompakt eingerich-
tet mit viel roter Farbe, welche Karinas Lieblingsfarbe
ist. Am Eingang ist eine Kasse, neben der Kasse ist das
Schaufenster mit einem Vorhang und einer Puppe. Unter
dem Schaufenster ist noch eine Heizung, darauf sind ein
paar fertige Produkte in den Plastiktiiten.

Es sieht ein bisschen chaotisch aus, weil die Tiiten ein-
fach durcheinander liegen. Hinter den Fenster ist ein
grof3er Schneidetisch mit Gummioberfléche. Dahinter ist
der Arbeitsraum firr die drei Fraven. An der Wand hén-
gen viele verschiedene farbige Spulen, was auch eine
schéne Dekoration fiir die Schneiderei ist. Auf den Ti-
schen sind die Ndhmaschinen, die meist aus Metall sind.
Die Fraven bleiben fast ganzen Tag sitzen, was ein biss-
chen anstrengend fir den Kérper ist. Es ist auch auffdl-
lig, dass es viele zusdtzliche Reif3verschlisse und Spulen
gibt. Die Materialien werden einfach in den Kisten oder
Kérben aufbewahrt. Statt die Reifiverschlisse an die
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Wand zu héngen bevorzugen Karina und ihre Mitarbei-
ter sie farbig sortiert zu verschniiren. So ist es auch ein
bisschen schwer um eine bestimmte Material zu finden.
Aus meinen Interviews und meiner Recherche ging her-
vor, dass Karina einige Materialien besonders mag wie
z.B. Objekte aus Holz und Metall, weil die beide ihr
mehr Sicherheit geben kénnen.
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INTERVIEW

INPUT

Frage: Findest du, dass es schwer ein genaues oder be-
stimmtes Material wieder zu finden? Ich denke, dass die
Materialien iiberall sind, obwohl alles schon in der Kis-
ten verpackt ist.

Karina: Ja, natiirlich. Also, wir haben nicht so viel Platz,
deswegen nutzen wir einfach die Kisten.

Frage: Findest du es wdre besser, wenn alle Kisten
durchsichtig sind?

Karina: Ja, vorher kauften wir die 3-Fach Schublade
und wir klebten Zettel darauf. Aber jetzt haben wir so
viele Aufgaben und einfach keine Zeit um alles aufzu-
rdumen.
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Frage:Wie findest du das Schaufenster2 Hast du das rote
Kleid selbst gemacht?

Karina:Ja, ich mache das persénlich. Eigentlich ist rot
meine Lieblingsfarbe. Wir wechseln auch die Kleidung,
aber dieses rote Kleid ist schon ganz lange da. Ich glau-
be schon 1.5 Jahre. Und ich finde diese Schaufenster
hat ein bisschen Erotik (lach).

Frage: Wie funktioniert das System mit den Abholungs-
zettel2 Musst du immer dafir alle Kleidung durchsuchen?
Karina: Ja,stimmt. Wir haben die Nummern auf der
Quittung. Die Originale stecken wir auf die Kleidung,
die Kopie von den Kunden behalten wir.
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Frage: Was ist die Motivation fiir deine Arbeit2

Karina: Ich muss sagen, dass ich seit meiner Kindheit
gerne néhe. Von Anfang an machte ich Kleider fir mei-
ne Puppen. Also nicht nur nidhen aber auch stricken.
Und dann mache ich auch die Kleidung fiir mich selbst.
Ich bin stolz auf mich selbst, weil die anderen kénnen
nur die Kleidung in der Boutique kaufen, aber ich kann
die Kleidung fir mich selbst machen. Geld ist natiirlich
auch eine Grund fiir die Motivation( lacht). Jeder braucht
Geld. Und mir ist unser guter Ruf wichtig. Wir méchten
dass, wenn man an die Schneiderei Karina denkt oder
unsere Logo sieht, das man es sofort mit guter Qualitét
verbinden.

INPUT

Frage: Findest du es wdre besser, wenn es mehr ver-
schiedene Kérperhaltung gibt?2 Wenn ihr nicht immer so
lange vor der NGhmaschine sitzen wiirdet.

Karina: Naja, wir sitzen dort schon viel, aber nicht im-
mer. Machmal stehen wir an dem grof3en Arbeitstisch.
Ich finde das ist schon genug fiir mich. Und wir gehen
nach der Arbeit 3 mal die Woche ins Schwimmbad. Es
gibt dort die Wasseranlagen mit grof3en Kraft, die be-
sonders gut fiir den Riicken ist.
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Frage: Magst du eigentlich deinen Beruf2

Karina: Also man kann nicht so einfach Ja oder Nein
sagen. Manchmal ist es sehr anstrengend, wenn man
10 Stunde immer hier sitzt. Und machmal gibt es ein
paar Kunden, die viel verschiedenes Verlangen. Das
heift, das ist nicht nur eine eimalige Aufgabe, sondern
man muss das Kleidungsstiick viele Male dndern bis die
Kunden zufrieden sind. Trotzdem ich finde, dass die Ar-
beit Spaf3 macht. Besonders wenn ich die selbst gendihte
Kleidung den Kunden gebe.

Frage: Es gibt mehr Ndhmaschinen aus Metall als die
aus Plastik. Ist das aus dem gleichen Grund2 Also, kann
man sagen, dass ihr Metall generell bevorzugt?

Karina: Genau, Dinge aus Metall geben uns Sicherheit.
Und sie gehen nicht so leicht kaputt. Z.B. ist diese Néh-
maschine schon mehr als 30 Jahre alt, trotzdem funkti-
oniert sie noch ganz perfekt. Die aus Plastik sind leicht
aber die Qualitdt ist schon was ganz anderes.
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IN ZUSAMMENARBEIT MIT DER
TISCHLEREI JENS WEICKARDT

Je nach GréBe und Form des defekten Profils sind unter-
schiedliche Profilformwerkzeuge von Vorteil. Die Profil-
box fast sie zusammen. Die Form wird jeweils an einer
unbeschéddigten Stelle abgenommen. Die Werkzeuge
werden auf die aufgetragene Spachtelmasse aufge-
driickt und fixiert. Uberschiissiges Material wird sofort,
das Werkzeug miihelos nach dem Aushdrten entfernt.
Nachgeschliffen werden muss nur wenig.

Die Proflillehre, nach dem Prinzip einer Konturlehre, be-
steht aus Polyethylenplatten und erméglicht feinstufiges
Ubertragen eines Profils wie Zierleisten.

Die Formfléche aus Formetall und Silikon wird wie ein
Kurvenlineal per Hand in Form gebogen und eignet sich
besonders gut fir gréf3ere Profile wie Handldufe.

Das mit Glaf3hohlkugeln gefiillte Vakuumkissen aus Sili-
kon ist flexibel und verhdrtet sich durch Luftentzug.
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LAURA PELIZZARI UND EZRA DILGER

IN ZUSAMMENARBEIT MIT AHMAD HASAM (INNENARCHI-
TEKT), ABD AL-RAHMAN AL-HUSSEIN (MECHANIKER), YAHYA
AL HASHMY (ELEKTRIKER), SAMER AL HAMAD (KOCH), MO-
NAF DAHDAL (ARCHITEKT)

Unser Habibi-House ist eine Vision eines lebendigen,
aufgeschlossenen Wohn- und Arbeitsraumes. Gemein-
sam mit regionalen Unternehmen und Gefliichteten aus
Bau- und Handwerk haben wir einen Bungalow geschaf-
fen, der als Beispiel dient fir eine modulare Bauweise
von Wohnen auf kleinem Raum.

Die Gefliichteteten waren im kompletten Prozess von der
Recherche iiber die konkrete Planung der Gestaltung bis
hin zur Umsetzung vor Ort am Projekt aktiv beteiligt. So
flieBen unterschiedliche kulturelle Stile und Handwerks-
fertigkeiten in unseren Entwurf mit ein. Das Projekt wur-
de von verschiedensten Institutionen finanziell geférdert
und unser Augenmerk bei der Umsetzung lag auf einer
ginstigen Bauweise, die ohne grofle Maschinen und
Kosten einfach reproduzierbar und auf und abbaubar
ist. Die Basis sind mit Holzfasern gedémmte Module, die
man ineinander stecken kann.

Unsere Idee war durch diese Zusammenarbeit die Kom-
munikation zwischen Gefliichteten und nicht Gefliich-
teten zu férdern, ihre Potentiale ernst zu nehmen und
voneinander zu lernen. Wir méchten mit dem Projekt ein
Bewusstsein fiir Chancen dieser Zusammenarbeit schaf-
fen und fremdenfeindlichen Vorurteilen den Wind aus
den Segeln nehmen.

www.habibi-house.jimdo.com
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HONGKI KEAM

IN ZUSAMMENARBEIT MIT _
LENA UND KATHARINA MULLER,
BUCHBINDEREI BUCHPILOT

Der Buchbindertisch ist ein ergonomischer Tisch fiir
die Buchbinderei. Je nach Arbeitsschritt werden unter-
schiedliche Tischhéhen benétigt. So wird z.B. im sitzen
gendht und im stehen geklebt.

Ich habe mich gegen einen héheverstellbaren Ar-
beitstisch und fir einen Arbeitstisch mit mehreren Ebe-
nen entschieden, die man auch einzelnd verschieben
kann.

Der Tisch besteht aus simplen geometrischen Formen:
vier Hexaeder und eine Sdule. Alle Maf3e sind auf
die Kérpermaf3 der Buchbinderinnen abgestimmt. Der
Sitzarbeitsplatz ist 85cm hoch, und Steharbeitsplatz ist
95cm hoch. Es gibt viele Anforderungen in der Buchbin-
derei. Ja, es ist ein ‘Made to Order Product’. Aber es ist
nicht nur fiir die Beuchbinderei angepasst, sondern auch
fir viele andere Handwerke.

Man kann sehr einfach seinen Arbeitsplatz ordnen und
auvfréumen. Durch das lange Loch in der Platte der Steh-
héhe kénnen Abfdlle verschwinden und es gibt eine
Klappe mit einem zweiten Boden beim Sitzbereich.
Weitere Funktionen sind die praktische Tischlampe und
Steckdose.
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IN ZUSAMMENARBEIT MIT INES AL HALABI, DEM

WELCOME TREFF,

LET’S HELLO UND ANDEREN

In meinem Workshop fiel das Szenario, in dem ein
Afghane keinen offiziellen Sprachkurs benutzen kann,
ein Syrer jedoch schon. Mit meinem Pass Automaten be-
handle ich dieses Thema. Was wdre, wenn man dieser
Verteilung der Nationallitéten nicht ausgeliefert wiire?
Ich stelle den Pass Automaten als real dar, was ermégli-
chen soll, neu iiber diese Thematik nachzudenken. Dies
geschiet durch die Irritation. Der Automat bringt die
Nationalitédten auf eine abstrakte Kosten-Nutzen Ebene,
statt sie zu der eigenen Identitit zu zéhlen. So kostet
ein Afghanischer Pass nur einen Bruchteil des Deutschen
Passes.
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LUKAS KELLER
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IN ZUSAMMENARBEIT MIT ROMY
BERG, KINDER- & JUGENDARZTIN

Die Fliistertréte ist genau auf die 180 x 180 c¢cm grofle
Spielecke des Wartezimmers angepasst. Sie bietet die
Méglichkeit erklommen zu werden, sich zu verstecken
oder zu malen. Das Rohr selbst tréigt etwas verbergen-
des in sich. Seien es Geschichten, Erzéhlungen, Stim-
men, Melodien oder Gerdusche.

Hélt man sein Ohr nah an die Trichterenden heran und
horcht hinein, kann man seinen Geschichten lauschen.
Besonders fiir die kranken Patienten soll das Lauschen
etwas beruhigendes bedeuten. Es ergibt die Méglichkeit
sich einer Geschichte hinzugeben, abgelengt zu werden.
Die Athmosphédre im Warteraum soll sich dementspre-
chend entspannen.
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MARC WEJDA

ouTPUT

IN ZUSAMMENARBEIT MIT DER
ORGELBAUER THOMAS SCHILDT

Der Orgelschlitten ist ein auf Thomas zugeschnitte-
ner Transportwagen, der fir den Einsatz auf Montage
konzipiert ist. Er schafft Abhilfe beim Verladen seiner
schweren Werkzeuge als auch beim Transport schwerer
Orgelteile. Materialien und Werkzeuge kénnen in ge-
ringer Héhe auf den Wagen geladen und mittels eines
Mechanismus auf die Kofferraumhéhe seines Transpor-
ters gebracht werden.

Durch einfaches Hineinschieben des Wagens in den
Transporter manévriert sich der obere Teil in den Kof-
ferraum und das Chassis unter das Fahrzeug. Ist die
Plattform komplett im Kofferraum verstaut, ldsst sich das
Chassis wieder hervorziehen, zusammenklappen und
ebenfalls im Fahrzeug verstauen.
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MIT INAS AL HALABI, ABDULLAH, MO-

HAMMED HELWANI

UND IMPETUS E.V.

In einem viertdgigen Workshop leitete ich vier Gefliich-
tete dazu an, sich selbst einen Tisch zu bauen.
Wihrend des Workshops habe ich ihnen Méglichkeiten
aufgezeigt, ihr Mébelstick zu individualisieren. Durch
das handwerkliche Aktivwerden wollte ich eine gestei-
gerte Lebensqualitit und ein Gefiihl der Miindigkeit ver-
mitteln. Der Workshop wurde auf Deutsch gehalten, die
Teilnehmer sollten versuchen auf Deutsch zu kommuni-
zieren. Jeder Teilnehmer konnte seinen eigenen Tisch
mit nach Hause nehmen.

Die Dokumentation des Workshops (Bauanleitung, Infor-
mationen iber meine Vorbereitung, Fotos, Erfahrungen)
sind online verdffentlicht. Somit ist der Workshop re-
produzierbar. Ich wiinsche mir Nachahmung, Weiterent-
wicklung und andere Verwertung des Workshops.
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TIAN PAN
IN ZUSAMMENARBEIT MIT KARINA
KASPEROWITSCH, SCHNEIDERIN

Nach ein paar Interviews mit Karina und ihren Kolle-
ginnen, habe ich “Strick” entworfen. “Strick” ist ein
Schrank, der eine Kombination fir die Lagerung und
Schaufensterausstellung ist.

Links sind fiinf Kisten fir die fertigen Produkte, die von
Montag bis Freitag von den Kunden abgeholt werden.
Der Bereich rechts unten ist als Stauraume fir gelagerte
Reifiverschliisse gedacht. Zwischen den Regalelementen
sind rote Gummiseile gespannt, um den Raum einzutei-
len. Die Gummiseile auf der Oberflciche erinnern an die
Ndhte auf der Kleidung, da das eine besondere Eigen-
schaft der Schneiderei ist. AuBBerdem gibt es zwei grofle
Strickstibe, zwischen denen ein Strickstiick auch aus ro-
ten Gummiseilen héngt, welches als Prdsentationsfldiche
gedacht ist. Die Stibe kénnen gelést werden, so dass
man das Strickstick auswechseln kann. In die Lécher
des Stricks kann man auch kleine Sache stecken, da sie
sehr elastisch sind.
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